COMUNE DI BERBENNO DI VALTELLINA
PROVINCIA DI SONDRIO

ORIGINALE

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

N. 54 Reg. Delib.

OGGETTO: APPROYAZIONE OBIETTIVI ANNO 2014

L’anno duemilaquattordici addi venti del mese di maggio alle ore 8.30 nella sede Comunale.

Previa comunicazione avvenuta nei modi e nei termini di legge, si ¢ riunita la Giunta
Comunale:

RISULTANO:
Pres. Ass.
BONGIOLATTI PIER LUIGI SINDACO si
BRICALLI GIANNI VICESINDACO si
SALA ORAZIO ASSESSORE si
DEL DOSSO DONATO ASSESSORE si
MANNI VALTER ASSESSORE si

Assiste il Segretario Comunale Dott.ssa Rina CERRI con funzioni di assistenza giuridica in ordine
alla conformita dell’azione amministrativa alle Leggi, allo Statuto ed ai Regolamenti (art. 97 T.U.
267/2000).

Il Dott. BONGIOLATTTI Pier Luigi nella sua qualita di Sindaco assunta la presidenza, constata la
legalita dell’adunanza dichiara aperta la seduta e pone in discussione la pratica segnata in oggetto.




LA GIUNTA COMUNALE

Premesso che il D.Lgs. n. 150/2009 prevede la predisposizione del Piano triennale della
performance da redigere in sintonia con i documenti di programmazione economico finanziaria e gli
obiettivi politico amministrativi indicati dall’organo di indirizzo, nonché il piano risorse da cui si
possano rilevare le dotazioni finanziarie ¢ strumentali assegnate ai dipendenti per il raggiungimento
degli obiettivi stessi;

Considerato che I’ Amministrazione & in scadenza di mandato e che il bilancio di previsione annuale
e pluriennale saranno approvati dalla prossima Amministrazione, cosi come il piano triennale della
performance;

Ritenuto opportuno approvare esclusivamente gli obiettivi a breve termine per il personale
dipendente e i Responsabili di Area, tenuto conto delle disposizioni indilazionabili che devono
essere recepite obbligatoriamente nel piano della performance ed in particolare la L. 190/2012 ¢ il
D.Lgs. n. 33/2013;

Visti gli allegati prospetti descrittivi degli obiettivi, preventivamente concordati con il personale e
ritenuto che si possano approvare con le limitazioni avanti precisate, che saranno passibili di
modifiche e/o integrazioni;

Visto il parere favorevole reso ai sensi dell’art. 49 del D.Lgs. 267/2000 dal Segretario comunale;

Con voti unanimi favorevoli
DELIBERA

Di approvare il piano degli obiettivi per I’anno 2014 e comunque nelle more dell’approvazione del
nuovo Piano della performance, demandato alla prossima Amministrazione.

Di dare atto che vengono particolarmente evidenziati gli adempimenti obbligatori derivante dalle
disposizioni contenute nella L. 190/2012 e nel D.1gs. 33/2013.

Di trasmettere copia della presente ai dipendenti comunali

Di dichiarare la presente immediatamente esecutiva ed eseguibile, previa votazione unanime
favorevole, ai sensi dell’art. 134, 4 c. del D.Lgs. n 267/2000.




